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Secretariado Executivo

Orientagao para resultadosIniciativa e autonomia

na 4rea da C (321 - Jornalismo e fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacéo, avaliagio e aplicaciio de métodos | "
" . ) - : Planeamento e Organizagéo
- 345 - Gestdo e 349 - Ciéncias - programas de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elabora pareceres,| . N
Comunicagio ¢ ’ ! : . ° : ' Responsabilidade e compromisso com o servigo 1
classificados  noutra  area de formagdo/ tos e atividades 4 definigio e das politicas do municipio na area da "
s : i . : ciza Comunicago (oral e escrita)
Organizago/Empresa) ou de Marketing (342 Marketing e gestdo de contetidos comunicacionais. comn
p
Técico Superior Desenvolve funges consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagio e aplicagio de métodos e . )
° ) ° Orientagio para resultadosiniciativa e autonomia
processos de natureza técnica  ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisio. Elabora pareceres ¢ o
° ) § > Planeamento e Organizagao
. L ) presta suporte juridico transversal no Ambito das atribuicdes das unidade organicas, nomeadamente,
Juridico Licenciatura ou grau académico superior em Direito (CNAEF 380 - Direito). . " i Responsabilidade e compromisso com o servigo 1
interpretacdo e aplicago da legislagdo, producdo de normas e regulamentos internos, na area de formacéo Comunicaco (oral e escrita)
e execucio de contratos piblicos, andlise das pegas do procedimento, apoio juridico na instrugio dos| reac X
1olicos, Conhecimentos especializados e experiéncia
processos sujeitos a fiscalizagio prévia do Tribunal de Contas, entre outros.
Realizagao e orientagdo para resultados
Exerce fungdes de natureza executiva, de aplicagio de métodos e processos, com base em diretivas definidas| Responsabilidade e compromisso com o servigo
. ' e instrugbes gerais, de grau médio de complexidade, nas dreas de atuagdo da respetiva unidade organica,|Organizagao e Método de Trabalho
Assistente Técnico / 12.2ano d curso que Ihe seja equiparado. soes & & plex: < P! " & Tanizas: 1

de reunides e

Melhoria Continua

designadamente, gestio de agenda; e
secretaria e atendimento ao cliente.

Comunicagio (oral e escrita)
» .

Chefe de Unidade

Unidade de Gestao e Finangas

Licenciatura ou grau académico superior

Organiza as atividades da unidade, de acordo com o plano de atividades definido e procede & avaliagdo dos|
resultados alcangados; distribui, orienta e controla a execugdo e qualidade técnica do trabalho produzido,|
assegurando a gestdo dos trabalhadores integrados na unidade e a prossecugao das atribuigdes previstas nal
Estrutura Flexivel dos Servigos da Assdociaéo de Municipios da Regio do Planalto Beirdo.

Orientaga
Orientagas
Orientaga:

Lideranga

0 para o servigo publico
0 para os resultados
0 para a mudanga e inovagdo

Tomada de decisio
Gestdo e direcdo da organizagio

Desenvolve fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagdo, avaliagéo e aplicagéo de métodos el
processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elabora estudos,|

Orientagéo

para resultadosIniciativa e autonomia

Licenciatura ou grau académico superior em Gestao de Empresas e atividades a definigio e 30 das politicas do AMRPB na drea dos recursos '
o . N - - " Planeamento e Organizaio
" Administragdo Publica (CNAEF 345 Gestdo e ou na area e Selegdo, Gestdo Formagdo e ; A
Gestao * " R ° Responsabilidade e compromisso com o servigo 1
Recursos Humanos (CNAEF 345 - Gestdo e ouem drea da analise de processos administrativos e de circuitos * ;
] ] : ? Comunicago (oral e escrita)
(CNAEF 314 Economia). de informacdo, tendo em vista a sua concegio e de * -
oo " < Conhecimentos especializados e experiéncia
metodologias e instrumentos de gestio, construgio de indicadores de gestio e procedimentos inerentes 3|
gestio administrativa.
Desenvolve fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programago, avaliagio e aplicagio de métodos e|
. processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciso. Elabora pareceres, .
Técnico Superior o N " N N N N N .| Orientagdo para resultadosiniciativa e autonomia
Licenciatura ou grau académico superior em Gestio de Empresas ou|projetos e atiidades conducentes 3 definigdo ds politicas da AMRPB na drea da unidade organica, analsa| 1o 2020 D219 Fes 808!
[Administragio Publica (CNAEF 345 Gestio e 3 e circuitos de informagdo, tendo em vista a sua racionalizagdo e simplificagso. ganzagao )
Economia , " < - Responsabilidade e compromisso com o servigo 1
Economia (CNAEF 314 Economia), ou em ou Auditoria (C a concegio e de e de gestio define e exccutal (OB BEE BTN
344 - Contabilidade e fiscalidade). procedimentos, na drea da gestao de recursos financeiros, designadamente, gestio e contabilidade| cac )
A e i ; 8 Plidade] ¢ nhecimentos especializados e experiéncia
orgamental, tesouraria, receita, aprovisionamento e gestdo de ativos. Produgdo e monitorizagdo dos|
instrumentos de gestio financeira da autarquia.
Desenvolve funges consultivas, de estudo, planeamento, programaco, avaliagio e aplicagio de métodos e|Orientagdo para resultadoslniciativa e autonomia
Licenciatura ou grau académico superior em Gestio de Empresas ou|processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisio. Elabora pareceres no|Planeamento e Organizagéo
Contratagdo Piblica  |Administragéo Piblica (CNAEF 345 Gestdo e administragdo) ou em|ambito das atribuigdes da unidade organica, é na drea com o'servigo 1
Economia (CNAEF 314 Economia), ou em Direito (CNAEF 380 - Direito).  |formagdo e execugao de contratos pblicos, anlise das pegas do procedimento, instrugao dos processos|Comunicagao (oral e escrita)
sujeitos a fiscalizag3o prévia do Tribunal de Contas. Conhecimentos especializados e experiéncia
Realizagao ¢ orientagao para resultados
Exerce fungdes de natureza executiva, de aplicagio de métodos e processos, com base em diretivas definidas| Responsabilidade e compromisso com o servigo
- ; e instrugbes gerais, de grau médio de complexidade, nas dreas de atuagdo da respetiva unidade organica,|Organizacao e Método de Trabalho
Assistente Técnico 12.2ano d curso que lhe seja equiparado. soes g & P : M P & anizac: : v 1
nomeadamente, expediente, arquivo, secretaria, contabilidade, recursos humanos, aprovisionamento e[Adaptacio e Melhoria Continua
economato e atendimento o cliente. Comunicago (oral e escrita)
c i "
) ) Orientagao para o servigo publico
Exerce fungBes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas definidas, 8o p: 6o P!
na drea de atuagio da respetiva unidade organica tarefas de apoio i Orientagdo para os resultados
Assistente Oy Recolha de obrigatéria, Carta de condugio categoria B i < P ganica, ) P Inteligéncia emocional 2
funcionamento dos servios, podendo comportar esforgo fisico, nomeadamente, acompanhamento ¢! < ¢
oo Co serv < g " - ! Gestio do conhecimento
sensiblizagdo, monitorizagao, deslocago ao local, trasmissao de informaces verbais ou telefdnicas -
Orientagio para a seguranga
TOTAL:|
Unidade Te
Licenciatura ou grau académico superior em Engenharia Civil (CNAEF 582
Construgio civil e engenharia civi, ou em Engenharia Mecanica (CNAEF 521| Desenvolve fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagio, avaliagio e aplicac3o de métodos e[Orientag3o para resultadosiniciativa e autonomia
- Metalurgia e Metalomecanica, ou em Engenharia Eletrotécnica (CNAEF|processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisio. Elabora estudos, Planeamento e Organizagio
Técnico Superior Engenharia 522 - Eletricidade e Energial, ou em Gestio da Produgio ou e atividades a definigio e das politicas da AMRPB na drea daResponsabilidade e compromisso com o servigo 1
Industrial (CNAEF 529 - Engenharia e Técnicas Afins - programas de e na analise e elaboragio de projetos de intervengdo;|Comunicagdo (oral e escrita)
classificados noutra rea de formagio), ou em Engenharia do Ambiente|monitorizagso dos niveis de servigo; gestao de contratos de prestagao de servigos de 5 Conheci i P
(CNAEF 851 - Tecnologia de Protecgdo do Ambiente].
Realizagao  orientagao para resultados,
Exerce fungdes de natureza executiva, de aplicagio de métodos e processos, com base em diretivas definidas| Responsabilidade e compromisso com o servigo
) . e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas dreas de atuagio da respetiva unidade organica,|Organizagio e Método de Trabalho
Assistente Técnico 12.2an0 d curso que Ihe seja equiparado. ¢oes 8 & A plexic § < P N & ganizag: 1
nomeadamente, expediente, arquivo, secretaria, contabilidade, recursos humanos, aprovisionamento e[Adaptacio e Melhoria Continua
economato e atendimento o cliente. Comunicago (oral e escrita)
C iz P!
TOTAL 2
@ crnl Contrato Trabalho Tempo Indeterminado

(b)

CTTR.

Contrato de Trabalho a Termo Resolutivo




